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I. Disposiciones generales
§

DEPARTAMENTOS DE PRESIDENCIA Y DE ECONO-
MIA, HACIENDA Y EMPLEO

#
ORDEN de 18 de enero de 2008, de los Departa-
mentos de Presidencia y de Economía, Hacienda y
Empleo, por la que se aprueba la Relación de
Puestos de Trabajo del Departamento de Política
Territorial, Justicia e Interior, correspondiente al
personal de los servicios traspasados a la Comuni-
dad Autónoma de Aragón en materia de Adminis-
tración de Justicia.

$
Por Real Decreto 1702/2007, de 14 de diciembre, se aprueba

el Acuerdo de la Comisión Mixta de Transferencias, adoptado
en su sesión del día 21 de noviembre de 2007, por el que se
traspasan a la Comunidad Autónoma de Aragón las funciones
de la Administración General del Estado en materia de provi-
sión de medios personales, materiales y económicos para el
funcionamiento de la Administración de Justicia, dándose así
cumplimiento a lo dispuesto en el Estatuto de Autonomía de
Aragón, reformado por Ley orgánica 5/2007, de 20 de abril.

En el apartado D) del Acuerdo se determina que el personal
funcionario y laboral al servicio de la Administración de
Justicia que se traspasa, pasará a depender de la Comunidad
Autónoma de Aragón en los términos legalmente previstos
por el Estatuto de Autonomía y demás normas aplicables y en
las condiciones que figuren en sus expedientes de personal.

Asimismo, por Decreto 287/2007, de 20 de noviembre, del
Gobierno de Aragón, se modifica la estructura orgánica del
Departamento de Política Territorial, Justicia e Interior, apro-
bada por Decreto 225/2007, de 18 de septiembre, incorporan-
do la estructura de la Dirección General de Administración de
Justicia.

De conformidad con la propuesta presentada por la Secreta-
ría General Técnica del Departamento de Política Territorial,

Justicia e Interior, sometida a negociación en la Mesa de
Transferencias de Personal en sus reuniones de 17 y 20 de
diciembre, y siguiendo la tramitación prevista en el Decreto
140/1996, de 26 de julio, sobre Relaciones de Puestos de
Trabajo, procede aprobar la Relación de Puestos de Trabajo
referente a las funciones y servicios traspasados, con efectivi-
dad de 1 de enero de 2008, tal como se determina en el propio
Acuerdo de la Comisión Mixta de Transferencias.

Por ello, en virtud de la competencia atribuida en el artículo
3.3.d) del Decreto 208/1999, de 17 de noviembre, los Depar-
tamentos de Presidencia y Relaciones Institucionales y de
Economía, Hacienda y Empleo, así como el Decreto 224/
2007, de 18 de septiembre, del Gobierno de Aragón, disponen:

Primero.—Se aprueba, con efectos de 1 de enero de 2008,
la Relación de Puestos de Trabajo de personal funcionario y
laboral adscrito a la Dirección General de Administración de
Justicia del Departamento de Política Territorial, Justicia e
Interior, correspondiente a las funciones y servicios traspasa-
dos a la Comunidad Autónoma de Aragón en materia de
Administración de Justicia y que figura como Anexo junto con
los puestos ya existentes previamente en dicha Dirección
General.

Segundo.—Los datos referentes a la situación del puesto,
tipo de ocupación, así como los de carácter personal que se
hacen constar en la columna de observaciones deben conside-
rarse siempre a reserva de los datos que consten en los
expedientes personales del personal traspasado.

La presente Orden entrará en vigor el mismo día de su
publicación en el «Boletín Oficial de Aragón».

Zaragoza, 18 de enero de 2008.

El Consejero de Presidencia,
JAVIER VELASCO RODRIGUEZ

El Consejero de Economía, Hacienda
y Empleo,

ALBERTO LARRAZ VILETA
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CORRECCION de errores de la Orden de 10 de
diciembre de 2007, de los Departamentos de Presi-
dencia y de Economía, Hacienda y Empleo, por la
que se aprueba la Relación de Puestos de Trabajo
del Departamento de Presidencia.

$
Advertido error en la Orden citada, publicada en el «Boletín

Oficial de Aragón» número 150, de 21 de diciembre de 2007,
se procede a su subsanación de conformidad con el artículo
105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimien-
to Administrativo Común en los siguientes términos:

Página 17570:
—Donde dice: «Puesto nº R.P.T. 19862, Jefe/a de Servicio

de Información y Documentación Europea,... Clase de Espe-
cialidad 200111... debe suprimirse el código de Clase de
Especialidad

@

II. Autoridades y personal
     a) Nombramientos, situaciones
         e incidencias

§
DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA

#
RESOLUCION de 15 de enero de 2008, de la
Dirección General de la Función Pública, por la
que se resuelve la convocatoria del concurso espe-
cífico para la provisión de puestos de trabajo sin-
gularizados vacantes en la Administración de la
Comunidad Autónoma de Aragón, parcialmente
abierto a la participación de funcionarios de la
Administración General del Estado.

$
Por Resolución de 25 de mayo de 2007, publicada en el

«Boletín Oficial de Aragón» número 71 de 15 de junio, se
efectuó convocatoria de concurso específico para la provisión
de puestos de trabajo singularizados vacantes en la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Aragón, parcialmente
abierto a la participación de funcionarios de la Administración
General del Estado.

La Comisión de Valoración prevista en el artículo 16 del
Reglamento de provisión de puestos de trabajo, carrera admi-
nistrativa y promoción profesional de los funcionarios de la
Administración de la Comunidad Autónoma de Aragón, apro-
bado por Decreto 80/1997, de 10 de junio, ha puntuado los
méritos alegados por los solicitantes, con arreglo al baremo
previsto en la convocatoria y de conformidad con las normas
establecidas al respecto en dicho Reglamento.

En ejercicio de la competencia atribuida por el artículo
6.3.h) del Decreto 208/1999, de competencias en materia de
personal, esta Dirección General resuelve:

Primero.—Acordar la inadmisión de las solicitudes de
participación de aquellos candidatos que no cumplen los
requisitos generales de participación establecidos por la nor-
mativa vigente o los particulares exigidos para el desempeño
de los puestos solicitados, según se determinan en las corres-
pondientes relaciones de puestos de trabajo.

Tales inadmisiones, así como las causas que las motivan,
figuran en los cuadros de méritos, los cuales se hallarán a
disposición de todos los interesados en las diferentes unidades
de información de la Administración de la Comunidad Autó-
noma de Aragón.

Segundo.—Adjudicar los puestos de trabajo convocados a
los funcionarios con mayor puntuación, según ha determinado
la Comisión de Valoración, que figuran en la relación que se
acompaña como anexo único a la presente Resolución.

Tercero.—Los Departamentos a los que figuran adscritos
los puestos son los existentes en el momento de la convocato-
ria. Dicha adscripción debe entenderse sustituida por los
Centros de Destino que figuren en las nuevas Relaciones de
Puestos de Trabajo que se aprueben adaptándose a la nueva
estructura orgánica aprobada por Decreto de 6 de julio de
2007, de la Presidencia del Gobierno de Aragón, por el que se
modifica la organización de la Administración de la Comuni-
dad Autónoma de Aragón.

Cuarto.—Los funcionarios adjudicatarios de los puestos de
trabajo tomarán posesión de sus nuevos destinos en el plazo de
tres días hábiles si radican en la misma localidad, o de un mes
si radican en localidad distinta, comenzando a contar dichos
plazos a partir del día siguiente al del cese en el destino
anterior, que deberá a su vez quedar diligenciado dentro de los
tres días hábiles siguientes a la publicación de la presente
Resolución. A tales efectos y en lo referido a las retribuciones
del mes correspondiente al cese y de las retribuciones corres-
pondientes al puesto de trabajo en el que toma posesión, será
de aplicación lo dispuesto en el artículo 17.5 de la Ley 18/
2006, de 29 de diciembre, de Presupuestos de la Comunidad
Autónoma de Aragón, para el ejercicio 2007.

Quinto.—Los destinos adjudicados por medio de la presen-
te Resolución son irrenunciables, y los traslados que implican
tienen la consideración de voluntarios.

Sexto.—Los funcionarios adjudicatarios de los puestos ob-
jeto del concurso no podrán participar en los concursos que se
convoquen para la provisión de vacantes en la Administración
de la Comunidad Autónoma de Aragón en el plazo de los dos
años siguientes a la toma de posesión de aquél, salvo que sean
removidos de los mismos o que opten, únicamente, a puestos
del mismo Departamento.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía
administrativa, podrá interponerse recurso de alzada ante el
Consejero de Presidencia en el plazo de un mes computado a
partir del día siguiente al de su publicación, de conformidad
con lo dispuesto en los artículos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administra-
ciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
en la redacción dada por Ley 4/1999, de 13 de enero y en el
artículo 16.2.a) de la Ley de la Administración de la Comuni-
dad Autónoma de Aragón, cuyo Texto Refundido fue aproba-
do por Decreto Legislativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, a 15 de enero de 2008.

La Directora General de la Función
Pública,

PILAR VENTURA CONTRERAS
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